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WER WIR SIND

Mission

Wir sind eine gemeinnützige, katholische Institution. Wir wollen die soziale Entwicklung der 
benachteiligten Bevölkerungsgruppen in unserem Einflussbereich unterstützen und fördern. 
Dies soll durch Bildung und spiritueller Wissensvermittlung „zu Ehren Gottes und dem Wohle der 
Menschen“ geschehen.

Vision

Die Mutter Herlinde Moises Stiftung wird eine rechtlich anerkannte Organisation bleiben. Sie wird mit ihren 
Programmen national und international eine wichtige Position im sozialen, kulturellen und spirituellen 
Bereich einnehmen.

Strategische Ziele

Wir begleiten benachteiligte Bevölkerungsgruppen in Pasacaballos und unserem Einzugsgebiet durch die 
Entwicklung neuer sozialer Programme und Projekte. Dabei vermitteln wir ihnen christliche und menschliche 
Werte, damit sie ihr Leben eigenständig zum Besseren verändern können.

3.2. 
Laufende Programme zu 
Kultur, Sozialkompetenz 

und Bildung.

Begleitung von 
benachteiligten 

Bevölkerungsgruppen in 
Pasacaballos und Umgebung 
durch die Entwicklung neuer 

Programme und 
Sozialprojekte. 

Vermittlung von christlichen 
und menschlichen Werten zur 

Verbesserung der 
Lebensqualität.

1.
Spiritualität und 
Zusammenleben

1.3 
Plan zur ständigen Aus- und Weiterbildung 

für die Begünstigten in der Einflusszone 
im spirituellen, menschlichen und 

sozialen Bereich.

1.2 
Pastorale Gruppen und 

Führungspersonen mit kirchlicher 
Vision agieren als größere, starke 

und geschulte Einheiten. 

1.1 
Stärkung der  

institutionellen 
Pastoralarbeit.

2.3 
Koordination von 

juristischen-, steuerlichen- und 
Buchhaltungsdienstleistungen.

 

2.2 
Aufbau und Umsetzung 

eines Evaluierungssystems für die 
Personalentwicklung der FMHM.

2.1 
Effizientes Management und 

ständige Aus- und Weiterbildung 
des Personals in und mit den 

Bereichen der FMHM.

3.3 
Projekte zu ganzheitlicher 

Ausbildung als Präventions- 
und Förderinstrumente.

3.1 
Ergänzende Programme in der 
Schule Mutter Herlinda Moises 

zu Pastoralarbeit, Umwelt, 
Freizeitgestaltung 

sowie Englisch.   

6.3 
Ressourcenverwaltung zur 

Förderung der Nachhaltigkeit 
von Produkten und Initiativen.

6.2 
Wissensvermittlung zu 

Unternehmungsführung 
in den Gemeinden. 

6.1 
Förderung neuer 

lokaler Unternehmen 
mit traditionellen und 
innovativen Ansätzen.

4.3 
Dienstleistungen der Apotheke 

sind finanziell ausgeglichen.

4.4 
Umsetzung eines Vorsorgeprogramms 

in den Gemeinden für Eltern und 
(Klein-)Kinder mit Fokus auf 

Kinderkrankheiten und 
Präventivmedizin.

4.2 
Angebot fachärztlicher 
Spezialdienstleistungen 

im medizinischen 
Zentrum.

4.1 
Fixe Programme zur medizinischen 

Grundversorgung im ganzen 
Einflussgebiet. 

2.
Verwaltung

6. 
Impulse für 
die lokale 

Produktion

3.
Bildung 

und Kultur

5.
Ökologie und 

Umwelt

2.4 
Technische Unterstützung und 

Wartung der Infrastruktur. 

2.5 
Finanzmanagement

 und Controlling 
aller Bereiche.

2.6 
 Kommunikationsplan 

für die Organisation und 
die Gemeinde umgesetzt. 

4.
Gesundheit und 
Wohlbefinden

5.3 
Plattform für die Bewerbung der 
in der Oase produzierten Waren 

und Dienstleistungen.

5.4 
Drei Gruppen aus der Gemeinde 

leiten die Sensibilisierung für 
Umweltthemen und die ganzheitliche 

Abfallbewirtschaftung
in dem Gebiet. 

5.2 
Junge Menschen 

werden in Absprache mit 
Bildungseinrichtungen 

in Umweltfragen 
ausgebildet.

5.1 
Fixes Team für den 

Bereich Umwelt. 

1.4 
Koordination mit der Bezirksverwaltung 

und zivilen Organisationen zur Entwicklung 
von inter-institutionellen Programmen 

zur Drogenprävention.  

3.4. 
Psychosoziale 

Begleitung und
 Betreuung.
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SOZIALE ENTWICKLUNG

Dieser Bereich befasst sich mit der kontinuierlichen 
Analyse der Realität in unserem Einflussbereich. Dies 
ermöglicht uns, Vorschläge zu formulieren, Strategien zu 
definieren und unsere Beteiligung an der Unterstützung 
der Gemeinschaft zu verbessern. Wir bieten Beratung 
zu Gesundheit, Bildung, Ernährungssicherheit und 
Arbeitsleben. Außerdem entwickeln, verwalten, begleiten, 
überwachen und evaluieren wir Projekte. 

Menschliche und spirituelle Werte, die wir institutionell 
fördern, bilden die Grundlage. Ziel ist es, die Gemeinschaft 
zu befähigen, sich selbst zu organisieren, sich zu beteiligen 
und ein Bewusstsein für die Umwelt und die nachhaltige 
Nutzung von Ressourcen zu entwickeln. Bildung und 
Kultur werden als tragende Säulen zur Förderung 
gesellschaftlicher Prozesse eingesetzt.

UND PROJEKTE

GESUNDHEIT UND

Das Medizinische Zentrum Ruben Isaza Restrepo 
bietet eine umfassende Grundversorgung auf der 
Grundlage der Menschenwürde, um die Lebensqualität 
der Einwohner:innen von Pasacaballos und seiner 
Umgebung zu verbessern. Mit einem modernen und 
geschulten Team versucht es, die Bedürfnisse seiner 
Patient:innen zu erfüllen. Darüber hinaus entwickelt das 
Medizinische Zentrum Projekte, die zur menschlichen und 
christlichen Entwicklung beitragen. Unterstützungs- und 
Begleitprogramme sollen das Selbstwertgefühl von Kindern, 
Jugendlichen und Erwachsenen stärken. Der Schwerpunkt 
liegt dabei auf Gesundheitsförderung und Prävention.

WOHLBEFINDEN

Unsere Stiftung hat es sich 
zur Aufgabe gemacht, die christliche 

Spiritualität und ein gesundes Zusammenleben 
der Menschen zu fördern und in Zusammenarbeit mit 
unseren Arbeitsbereichen zum Aufbau des Reiches 
Gottes beizutragen. 

Wir ermöglichen die persönliche Begegnung mit Christus, 
den Mitmenschen und der Schöpfung. Dies spiegelt sich 
in unserem Handeln und unseren Aktivitäten wider, die 
Folgendes umfassen:

SPIRITUALITÄT
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•	 Allgemeine Medizin und Krankenpflege

•	 Apotheke

•	 Elektrokardiogramme und klinisches Labor

•	 Psychologische Beratung

•	 Zahnmedizin

•	 Ambulante Beatmungsstation (Nebelgeräte)

•	 Familienplanung und Familiengesundheit

•	 Pränatale Betreuung

•	 Wachstum und Entwicklung

•	 Vorbeugung und Kontrolle von Bluthochdruck und 	
	 Diabetes mellitus

•	 Vorbeugung von Gebärmutterhalskrebs

•	 	 Impfprogramm
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FREIWILLIGENDIENST

Unsere Stiftung bietet Menschen jeden Alters die 
Möglichkeit, einen Freiwilligendienst in Pasacaballos/
Cartagena de Indias zu leisten.

Wir arbeiten mit folgenden Institutionen zusammen:

•	 Internationale Freiwilligeneinsätze CÖgGmbH

•	 Jugend eine Welt (Programm Senior Experts Austria)

•	 VIA e.V (Verein für interkulturellen und internationalen 
Austausch, über das Regierungsprogramm „weltwärts“)
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 UND ZUSAMMENLEBEN

•	 Einkehrtage

•	 Workshops zu Ökologie sowie menschlicher und 
spiritueller Entwicklung

•	 Bewusstseinsbildung

•	 Pastoralarbeit in den Dörfern

•	 Seelsorgerische Begleitung von Alten und 
Kranken

•	 Gebetskreise

•	 Bibelkunde

•	  Stärkung der kleinen christlichen Gemeinschaften 
in ländlichen Gebieten
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Standort zur Herstellung von biologischem Dünger/
Pflanzensubstrat für den Eigenbedarf und zum 
Verkauf.

•	 Kräuter- und Gewürzgarten (Teil des Lehrgartens): 

•	 Eine Vielzahl von Heil- und Gewürzpflanzen, die zu 
den gefährdeten einheimischen Arten gehören.

•	 Bienenhaus: 

•	 	Dieser Erlebnisraum informiert über die Bedeutung 
der Honigbiene, die für die Bestäubung und 
Fortpflanzung der heimischen Flora und Fauna so 
notwendig ist. Es wird vermittelt, dass Bienen neben 
der Honigproduktion auch für die Erhaltung des 
Ökosystems und der globalen Biodiversität wichtig 
sind.

•	 Wetterstation „ALLES IN EINEM”: 

•	 Die Wetterstation misst unter anderem 
Temperatur, Luftdruck, Luftfeuchtigkeit, 
Sonneneinstrahlung und Niederschlag. In einem 
Fenster sieht man Daten und Informationen über das 
aktuelle Wetter und Klima. Tägliche Berichte werden 
ins Internet hochgeladen.

Das experimentelle umweltpädagogische Zentrum 
"Oasis de Jacquin" ist ein Refugium, das der Erhaltung 
und Wiederaufforstung von Zierpflanzen, Obstbäumen, 
einheimischen Arten und Mangroven gewidmet ist. Es 
ist nicht nur ein pädagogischer Erholungsraum, sondern 
soll auch das Bewusstsein für die Auswirkungen der 
globalen Erwärmung auf unsere Ökosysteme schärfen. 
Die Wetterstation auf dem Gelände liefert genaue 
Informationen über das Klima auf der Halbinsel und 
den spezifischen Standort der Oasis. Damit ist sie ein 
wichtiges Instrument für die Umwelterziehung und das 
Verständnis von Klimaprozessen.

Lehrpfad: 

Ziel ist es, die Gemeinden für ihre Umweltbedürfnisse zu 
sensibilisieren und sie zu motivieren, Maßnahmen zu deren 
Verbesserung zu ergreifen. 

Dieser Lehrpfad umfasst:

•	 Baumschule: 

•	 Zur Vermehrung einheimischer Pflanzen und 
Etablierung einer Samendatenbank mit Schwerpunkt 
auf der Wiederherstellung tropischer Trockenwälder. 

•	 Kompostieranlage und Zucht von kalifornischen 
Regenwürmern:  

•	 Verwertung von Biomasse und Bioabfällen auf dem 
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ÖKOLOGIE UND

UMWELTSCHUTZ



8 9

Mit „Construyendo Sueños“ bieten wir ein ganzheitliches 
Angebot, um Kinder, Jugendliche und junge Menschen als 
Akteur:innen des Wandels in Pasacaballos zu stärken. 

Dies geschieht durch die Förderung des Umweltschutzes, 
die Verteidigung und den Schutz ihrer Rechte 
und die Unterstützung ihrer menschlichen und 
spirituellen Entwicklung. Kunst, Kultur, Bildung, 
Erholung, Umweltschutz, Medienmanagement und 
Bürgerbewusstsein werden als Grundpfeiler der 
Aktivitäten genutzt. 

Verschiedene Gruppen nehmen an diesem Programm 
teil, wie z.B:

KULTUR-FREITAGE

Dieses Programm fördert positive Aktionen in 
der Gemeinde Pasacaballos. Es soll die Bevölkerung 
einbeziehen, um die Bildung, die Verbreitung von Kunst, 
den Zusammenhalt der Gemeinschaft und eine Vision 
des Friedens in der Region zu stärken. Insbesondere 
versuchen wir, Aktivitäten zu entwickeln, die sowohl 

TRÄUME REALISIEREN

Mit dem Programm „Die Brücke“ soll der 
Verfassungsauftrag erfüllt werden, „allen Menschen das 
Recht auf Zugang zu einer Bildung von guter Qualität zu 
gewährleisten, die sie befähigt, gleichberechtigt an der 
Gesellschaft teilzuhaben und sich ihr ganzes Leben lang 
weiterzubilden“. 

El Puente ist eine Anlaufstelle für Kinder, Jugendliche und 
junge Menschen, die nicht zur Schule gehen und außerhalb 
des Bildungssystems stehen. Die Teilnehmer:innen sind im 
Alter von 9 bis 16 Jahren, wie es das Gesetz und das flexible 
Lernprogramm vorsehen. 

El Puente bietet:

•	 Akademische Ausbildung

•	 Bildung im Bereich Umwelt und Spiritualität

•	 Spiel-, Freizeit- und kulturelle Aktivitäten

•	 Kunst- und Werteschule Cayambé: 

•	 Fördert die Bedeutung von traditioneller Musik 
und Tanz zur Stärkung der Traditionen und des 
kulturellen Erbes. Diese Maßnahmen ermöglichen 
den Erfahrungsaustausch bei Veranstaltungen wie 
Folkloretreffen, Karneval und Kulturtagen.

•	 Kinderchor von Pasacaballos: 

•	 Ein Chor als Instrument zum Aufbau sozialer und 
spiritueller Werte in einer Gruppe von Kindern und 
Jugendlichen aus Pasacaballos.

•	 Wächter des Kulturerbes (Centinelas del patrimonio):

•	 Eine Gruppe von Jugendlichen, die sich für den Erhalt 
der Ökosysteme in ihrem Lebensraum einsetzen. Dies 
geschieht durch Umweltworkshops direkt in ihren 
Gemeinden. Beispiele dafür sind Baumpflanzungen, 
Müllsammelaktionen und Kampagnen zur Umwelt-
Sensibilisierung.
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BILDUNG

UND KULTUR
Die Mutter Herlinda Moisés Stiftung widmet 
sich der Förderung von Bildung und Kultur in den 
afrokolumbianischen Gemeinden in der Bucht 
von Cartagena. Geleitet von einer kulturellen, 
pädagogischen, ökologischen und sozialen Perspektive, 
arbeiten wir daran, Lernmöglichkeiten zu schaffen, die 
die menschliche Entwicklung fördern. Wir sind der 
festen Überzeugung, dass Bildung, sowohl individuell 
als auch kollektiv, die Grundlage allen Handelns ist. 
Aus diesem Grund haben wir Programme zur Stärkung 
des Bildungs- und Kulturnetzwerks in der Region 
durchgeführt, da wir dies als grundlegend für den 
sozialen, wirtschaftlichen und kulturellen Wandel und 
die Beseitigung der strukturellen Ursachen der Armut 
ansehen. 
Das sind die vier Schwerpunkte:

für unsere Kinder 
und Jugendlichen als 
auch für unsere Senior:innen von 
Interesse sind. Dazu gehören in unserem Kulturzentrum 
Rubén Isaza Restrepo ein Gemeinschaftskino, 
Gemeindeversammlungen, Gemeinschaftstheater und die 
Präsentation lokaler Künstler:innen, um die Integration 
und den Austausch zwischen den Generationen in der 
Gemeinde zu fördern.

Centinelas
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PROJEKTE

Camila entstand aus der Notwendigkeit die 
umfassende Gesundheitsversorgung von Kindern, 
Jugendlichen und jungen Menschen zu stärken. Ein 
besonderer Schwerpunkt liegt auf der Förderung der 
psychischen, emotionalen, sexuellen und reproduktiven 
Gesundheit. 

Es ist ein niederschwelliges Angebot für Jugendliche und 
junge Menschen in der Region und bietet unabhängig 

vom Gesundheitssystem und völlig kostenlos umfassende 
medizinische Leistungen an. 

Die Jugendlichen erhalten Zugang zu Informationen, 
Beratung und Unterstützung in Fragen der Selbstfürsorge, 
des verantwortungsvollen Umgangs mit Sexualität und der 
Lebensplanung. Sie erhalten Unterstützung von Fachleuten, 
können Zweifel klären und Missverständnisse ausräumen, 
ohne dabei verurteilt oder bloßgestellt zu werden.

CAMILA - SERVICECENTER FÜR JUGENDLICHE

An dem Projekt nehmen 60 Frauen im Alter von 14 
bis 21 Jahren aus ländlichen Gemeinden mit ähnlichen 
wirtschaftlichen Bedingungen teil. Alle sind Schülerinnen 
der Sekundarstufe oder in der Berufsausbildung und 
interessieren sich für Kunst, Staatsbürgerkunde und 
Gemeinschaftsführung.

Es ist uns wichtig, junge Männer der gleichen Altersgruppe, 
die an diesem partizipativen Prozess teilnehmen möchten, 
mit einzubeziehen.

„Bürgerrechte säen - Frauen und ihre Gebiete“ ist ein 
Projekt zur Stärkung der Kultur und Bürgerbeteiligung 
von Jugendlichen aus drei Gemeinden am Canal del Dique. 
Verschiedene pädagogische Angebote und Aktionen 
in den Bereichen Kunst, Kultur und Staatsbürgerkunde 
dienen als Instrumente zum Aufbau einer Kultur des 
Friedens und zur Stärkung der eigenen Identität. 

BÜRGERRECHTE SÄEN
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INSTALLATION EINER PHOTOVOLTAIKANLAGE
GRÜNES LICHT - neue Herausforderung in Pasacaballos

Der Übergang zu einem auf erneuerbaren Technologien 
basierenden Energiesystem hat mit der Installation 
neuer Netze, Stützstrukturen und der Aufstellung einer 
Photovoltaikanlage begonnen. Damit nutzen wir das 
Licht der Sonne als saubere Energiequelle.

Wir stellen uns dieser Herausforderung mit großem 
Selbstvertrauen. Wir sind überzeugt, dass wir damit ein 
Modell für einen Strukturwandel in unserer Gemeinde 
schaffen und ein Lernszenario entwickeln, das aufzeigt, 
wie wichtig die Förderung und der Einsatz erneuerbarer 
Energien sind, um unsere Lebensqualität zu verbessern.
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LOKAL:

•	 UNIVERSITÄT CARTAGENA

•	 UNIVERSITÄT RAFAEL NUÑEZ

•	 UNIVERSITÄT SAN BUENAVENTURA

•	 BERUFSSCHULE CARTAGENA DE INDIAS

•	 BÜRO FÜR BÜRGERBETEILIGUNG

•	 BEZIRKSSCHULRAT

•	 GESAMTSCHULE NUESTRA SEÑORA DEL BUEN AIRE

•	 GESAMTSCHULE JOSÉ MARÍA CÓRDOBA

•	 NATIONALE BERUFSSCHULE - SENA

•	 BOTANISCHER GARTEN CARTAGENA  „GUILLERMO PIÑERES“

INTERNATIONAL:

•	 MISSIO ÖSTERREICH

•	 ADVENIAT

•	 KATHOLISCHE MÄNNERBEWEGUNG 

•	 ROTARY CLUB 

•	 KINDERMISSIONSHILFSWERK

PARTNERSCHAFTEN

LETZTE PREISE UND AUSZEICHNUNGEN
•	 Handelskammer Auszeichnung für Innovation für das Projekt Biblio Pickup 

•	 Nationale Auszeichnung vom kolumbianischen Institut für Familienfürsorge 

•	 Dritter Platz bei den BIBO-Preisen in der Kategorie „Soziale Aneignung von Wissen,  
Modalität der Stiftungen“.

•	 IV ¡La Muralla Soy Yo! Preise für den Schutz von Kindern und Jugendlichen.  
Zweiter Platz in der Kategorie „Organisationen der Zivilgesellschaft“. 
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INTERNACIONAL
Sei so frei Herlinda Moises

IBAN: AT42 2040 4000 4292 5875
BIC: SBGSAT2SXXX

HILF UNS HELFEN!

KOLUMBIEN
Fundacíon Madre Herlinda 
Cta. Cte. 78463211085
Bancolombia

Fundación Madre Herlinda Moises @fundaciónmadreherlindamoises 


